ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA ,NICOLAE TITULESCU” CALARASI
Bd. Nicolae Titulescu nr. 2; tel: 0242-322971; fax: 0242-331038
email: scoala@scoalanicolactitulescu.ro; web: www.scoalanicolaetitulescu.ro

Nr.783/10.04.2024

CONCURS
PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT DE SECRETAR SCOALA PERIOADA
NEDETERMINATA, NORMA INTREAGA,
DIN SECTORUL BUGETAR PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
(PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR, DEPARTAMENT SECRETARIAT)

Programat la data: 15.05.2024, ora 10:00

Locul de desfasurare a concursului: Cilarasi Str. Nicolae Titulescu nr. 2, Calarasi, Scoala
Gimnaziali ,,Nicolae Titulescu” Calarasi

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 11 aprilie 2024 — 24 aprilie 2024 ora 15:00 ,
intre orele 09.00-15.00, la sediul unitatii, la secretariat/contabilitate Str. Nicolae Titulescu nr. 2, Calarasi.

CONDITII DE PARTICIPARE:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

a) Conditii specifice:

- studii superioare;

- vechime in munca de minim 7 ani;

- persoana comunicativa, organizata, responsabild, rezistenta la stres, rezistenti la efort, spirit de echipa,
disponibilitate lucru in ture;

b) Conditii generale:

— are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

— cunoaste limba romana, scris si vorbit;

— are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

— indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

—nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
—nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

—nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).



DOSARUL DE INSCRIERE:

Pentru sustinerea concursului de ocupare a postului de secretar scoald, dosarul va cuprinde
urmatoarele documente, conform prevederilor art. 35 din anexa la H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare:

e formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

* copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

* copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

¢ copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

* copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

e certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

* adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta
care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

e certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

¢ curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIA

1. Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023;

2. Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar; cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii-actualizata;

4. ORDIN Nr. 3844/24 mai 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar, actualizat prin Ordinul nr.
4005/25.06.2018, ORDIN nr. 4.276 din 14 iunie 2019, ORDIN nr. 3.563 din 29 martie 202 1pentru
modificarea si completarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare
gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiingifice nr. 3.844/2016;

5. Regulament nr. 679/27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.



6. H.G. nr. 905/2017 privind Registrul General de Evidenta a salariatilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

7. Legea nr. 16/1996-Legea Arhivelor Nationale, republicata.

TEMATICA
- Organizarea sistemului de invatamant preuniversitar;
- Intocmire, declarare, desfacere, evidenta a contractelor individuale de munca- REVISAL;
- Codul Muncii actualizat si Contractul Colectiv de Munca din Invatamantul Preumver51tar
- Actele de studii — tipuri, conditii de eliberare;
- Documente scolare;
- Metodologiile de examene nationale elevi;
- Arhivarea si circuitul documentelor;
- Aspecte privind regimul stampilelor si sngnlor
- Acordarea burselor scolare, Euro 200 si a altor ajutoare sociale pentru elevi;
- Intocmirea si gestionarea bazelor de date SIIIR;
Cunostinte de legislatie privind emiterea si evidenta deciziilor, a adreselor oficiale si a adeverintelor.

Concursul consta in:

¢ Selectia dosarelor: 26 aprilie 2024
Afisarea rezultatelor la sediul si pe site-ul Scolii Gimnaziale ,.Nicolae Titulescu® Calarasi, 29.04.2024
ora 10:00
Termen depunere contestatii: 30.04.2024 ora 10:00
Termen solutionare contestatii si afisare rezultate dupa contestatii: 30.04.2024 ora 15:00

e Proba scrisa:
data si ora desfasurdrii: 15 mai 2024, ora 10:00
locul desfasurarii: Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Calarasi strada Nicolae Titulescu, nr. 2;
Afisarea rezultatelor la sediul si pe site-ul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Titulescu” Calaras, 15.05.2024
ora 14:00
Termen depunere contestatii: 16.05.2024 ora 14:00
Termen solutionare contestatii si afisare rezultate dupa contestatii: 16.05.2024 ora 16:00

e Proba practica:
data si ora desfasurdrii: 17 mai 2024, ora 10:00
locul desfasurarii: Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu™ Cilirasi strada Nicolae Titulescu, nr. 2;
Afigarea rezultatelor la sediul si pe site-ul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Titulescu™ Calaras, 17.05.2024
ora 14:00
Termen depunere contestatii: 20.05.2024 ora 14:00
Termen solutionare contestatii si afisare rezultate dupa contestatii: 20.05.2024 ora 16:00

e Interviu:
data si ora desfasurarii: 21.05.2024, ora 10:00;
locul desfasurarii: Scoala Gimnaziala ,Nicolae Titulescu™ Cilirasi, strada Nicolae Titulescu, nr. 2
Afisarea rezultatelor la sediul si pe site-ul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Titulescu” Cilarasi, 21.05.2024
ora 14:00
Termen depunere contestatii: 22.05.2024 ora 14:00
Termen solutionare contestatii si afisare rezultate dupa contestatii: 22.05.2024 ora 15:00
Afisare rezultate finale: 22 mai ora 16:00

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0762431286, la adresa de e-mail:
scoala@scoalanicolaetitulescu.ro si pe  website: www.scoalanicolaetitulescu.ro, persoani de
contact: Anghel Ionela Raluca avand functia secretar sef.




